


 

 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS – SEGESP 

 

 

Secretaria de Gestão de Pessoas 

Rua 15 de Julho, 32, Centro, 

Juazeiro - BA, 48903-400 

 
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS POR EXCEPCIONAL 

INTERESSE PÚBLICO. 
 
 
 

 

O MUNICÍPIO DE JUAZEIRO- BA, por meio da Secretaria de Gestão de Pessoas - SEGESP, 

no uso de suas atribuições legais, torna pública a 48ª convocação do Processo Seletivo Público 

Simplificado, para CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS nos termos do 

EDITAL 02/2021.  

 
 

 
Juazeiro, 08 de março de 2024. 

 

 

 

 

LUCIANO LUSTOSA MAIA 

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
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EDITAIS DE CONVOCAÇÃO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARACONTRATODE
PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS POR EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO

Certificação Digital: 7IPLIIST-TGRYPLIB-YUO7NONV-EHJ4V94O
Versão eletrônica disponível em: https://www6.juazeiro.ba.gov.br



 
ORIENTAÇÕES GERAIS SOBRE A CONVOCAÇÃO 

 

1. Conforme disposto no Edital nº 002, de 08 de fevereiro de 2021, da Secretaria de Gestão de 
Pessoas da Prefeitura Municipal de Juazeiro, Estado da Bahia, a admissão de candidato fica 
condicionada ao atendimento das condições previstas nesse edital, não podendo, ser contratado 
candidato que, nos últimos três (03) meses, a contar do encerramento de seu contrato anterior, tenha 
mantido vínculo contratual em Regime Especial de Direito Administrativo com o Município de 
Juazeiro, Estado da Bahia, em atenção ao disposto no art. 10, inciso III, da Lei Municipal nº 
2.017/2009, conforme redação conferida pela Lei Municipal nº 2.321/2012. 

2. A entrega da documentação dos candidatos convocados na QUADRAGÉSIMA OITAVA 
CONVOCAÇÃO acontecerá nos dias 12 e 13 de março de 2024, na Secretaria de Gestão de Pessoas 
- SEGESP/PMJ, das 08h às 14h. Salientamos que em função dos protocolos de controle da 
pandemia, informamos que o uso de máscara é obrigatório, bem como o respeito a todos os 
protocolos de segurança estabelecidos pela Organização Mundial de Saúde. 

3. Todos os candidatos devem apresentar os seguintes documentos: 

✓ Documento com foto, emitido por órgão competente, que comprove ser o candidato 
brasileiro nato ou naturalizado, e possuir idade mínima de 18 anos; 

✓ Documento que comprove estar o candidato quite com o Serviço Militar Obrigatório, ou 
que dele tenha sido liberado, se do sexo masculino; 

✓ Documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigações eleitorais; 

✓ Atestado emitido por um médico de trabalho, às suas dispensas, comprovando ter a 
APTIDÃO FÍSICA E MENTAL para o Exercício das atribuições da função para o qual o 
candidato foi aprovado; 

✓ Declaração do candidato atestando NÃO SER APOSENTADO PELO INSS ou Instituto de 
Previdência de Juazeiro (IPJ). 

✓ Certidão de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal), relativos aos últimos 05 (cinco) 
anos emitida pela Secretaria de Segurança Pública; 

✓ Declaração de acumulação ou não de cargos públicos; 

✓ Declaração de Bens; 

✓ Cópia da Carteira de Trabalho; 

✓ Número do Pis; 

✓ Cópia do CPF; 

✓ Cópia do Comprovante de Residência atualizado; 
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PSS02/21 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA AGENTE DE PORTARIA E PROFESSOR
48º CONVOCAÇÃO

DESENVOLVIDO COM  PELO 

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

04309 ADENIA DA ALELUIA COSTA 2,5

03792 FRANCINEIDE DE SOUZA RIBEIRO NUNES 2,5

PROFESSOR DE CIÊNCIAS 20H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

06214 MIRIAN BARBOSA DA SILVA VARJÃO 4,5

05952 ADILSON ALVES DE AZEVÊDO 4,5

00346 GILMARIA DE ARAUJO CASTRO CIRNE 4,5

04870 IRLENE LIMA PANTALEAO 4,5

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

07005 ANA PATRICIA RODRIGUES DE SOUSA 5,0

PROFESSOR DE GEOGRAFIA 20H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

04720 ONELY BARBOSA DA SILVA 2,5

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H JUNCO

Inscrição Candidato Pontuação

02532 JAMILLE LEITE DA SILVA 0,5

PROFESSOR DE CIÊNCIAS 20H MANDACARU

Inscrição Candidato Pontuação

02639 JOELMA PAULA DA SILVA 4,5

04103 RAIMUNDO JEFTER DA SILVA SOUZA 4,5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS – SEGESP 

 

 

Secretaria de Gestão de Pessoas 

Rua 15 de Julho, 32, Centro, 

Juazeiro - BA, 48903-400 

 
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS POR EXCEPCIONAL 

INTERESSE PÚBLICO. 
 
 
 

 

O MUNICÍPIO DE JUAZEIRO- BA, por meio da Secretaria de Gestão de Pessoas - SEGESP, 

no uso de suas atribuições legais, torna pública a 85ª convocação do Processo Seletivo Público 

Simplificado, para CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS nos termos do 

EDITAL 04/2021.  

 
 

 
Juazeiro, 08 de março de 2024. 

 

 

 

 

LUCIANO LUSTOSA MAIA 

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
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ORIENTAÇÕES GERAIS SOBRE A CONVOCAÇÃO 

1. Conforme disposto no Edital nº 004, de 27 de julho de 2021, da Secretaria de Gestão de Pessoas 
da Prefeitura Municipal de Juazeiro, Estado da Bahia, a admissão de candidato fica condicionada 
ao atendimento das condições previstas nesse edital, não podendo, ser contratado candidato que, 
nos últimos três (03) meses, a contar do encerramento de seu contrato anterior, tenha mantido 
vínculo contratual em Regime Especial de Direito Administrativo com o Município de Juazeiro, 
Estado da Bahia, em atenção ao disposto no art. 10, inciso III, da Lei Municipal nº 2.017/2009, 
conforme redação conferida pela Lei Municipal nº 2.321/2012. 

2. A entrega da documentação dos candidatos convocados na OCTOGÉSIMA QUINTA 
CONVOCAÇÃO acontecerá nos dias 12 e 13 de março de 2024, na Secretaria de Gestão de Pessoas 
- SEGESP/PMJ, das 08h às 14h.  

3. Todos os candidatos devem apresentar os seguintes documentos: 

3.1.Toda a documentação anexada no ato da inscrição (original e cópia): 

✓ Documentos solicitados como requisito mínimo ao exercício da função; 

✓ Documentos apresentados como formação, qualificação e experiência profissional.  

✓ Para os candidatos que anexaram a escolaridade de nível superior, é indispensável apresentar 
o diploma de graduação ou declaração com a respectiva data de colação de grau;  

✓ Para os cargos de nível superior, aos quais foram exigidos o registro no conselho de classe, 
é indispensável que o candidato apresente a carteira profissional ou declaração atualizada de 
vínculo com o respectivo conselho da profissão; 

3.2. Documentação necessário para a contratação: 

✓ Documento com foto, emitido por órgão competente, que comprove ser o candidato 
brasileiro nato ou naturalizado, e possuir idade mínima de 18 anos; 

✓ Documento que comprove estar o candidato quite com o Serviço Militar Obrigatório, ou 
que dele tenha sido liberado, se do sexo masculino; 

✓ Documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigações eleitorais; 

✓ Atestado emitido por um médico de trabalho, às suas dispensas, comprovando ter a 
APTIDÃO FÍSICA E MENTAL para o Exercício das atribuições da função para o qual o 
candidato foi aprovado; 

✓ Declaração do candidato atestando NÃO SER APOSENTADO PELO INSS ou Instituto de 
Previdência de Juazeiro (IPJ). 

✓ Certidão de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal), relativos aos últimos 05 (cinco) 
anos emitida pela Secretaria de Segurança Pública; 

✓ Declaração de acumulação ou não de cargos públicos; 

✓ Declaração de Bens; 

✓ Cópia da Carteira de Trabalho; 

✓ Número do Pis; 

✓ Cópia do CPF; 

✓ Cópia do Comprovante de Residência atualizado; 
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PSS04/21 - PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS EXISTENTES E CADASTRO DE RESERVA
NO QUADRO DE SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO

85º CONVOCAÇÃO

DESENVOLVIDO COM  PELO 

ARQUITETO (ANALISTA GRUPO III) 40H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

11676 JULIELY RAMOS DO NASCIMENTO 4,0

ENGENHEIRO EM SEGURANÇA DO TRABALHO (ANALISTA GRUPO III) 40H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

09018 ISIS DA SILVA RODRIGUES 7,0

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 40H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

20030 ROSEANE DE JESUS NASCIMENTO 3,0

SECRETÁRIO ESCOLAR (ASSISTENTE GRUPO I) 40H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

08023 RICARDO BARBOSA DOS SANTOS 1,0

AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 40H PINHÕES

Inscrição Candidato Pontuação

17656 TAINARA ARAÚJO NONATO 5,0

AUXILIAR DE CRECHE 40H CARNAÍBA

Inscrição Candidato Pontuação

11984 EMILIA SILVA ARAUJO 2,5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO 
SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS – SEGESP 

 

 

Secretaria de Gestão de Pessoas 

Rua 15 de Julho, 32, Centro, 

Juazeiro - BA, 48903-400 

 
 EDITAL DE CONVOCAÇÃO, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS POR EXCEPCIONAL 

INTERESSE PÚBLICO. 
 
 
 

 

O MUNICÍPIO DE JUAZEIRO- BA, por meio da Secretaria de Gestão de Pessoas - SEGESP, 

no uso de suas atribuições legais, torna pública a 19ª convocação do Processo Seletivo Público 

Simplificado, para CONTRATAÇÃO DE PROFISSIONAIS TEMPORÁRIOS nos termos do 

EDITAL 01/2023.  

 
 

 
Juazeiro, 08 de março de 2024. 

 

 

 

 

LUCIANO LUSTOSA MAIA 

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
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ORIENTAÇÕES GERAIS SOBRE A CONVOCAÇÃO 

1. Conforme disposto no Edital nº 001, de 24 de fevereiro de 2023, da Secretaria de Gestão de 
Pessoas da Prefeitura Municipal de Juazeiro, Estado da Bahia, a admissão de candidato fica 
condicionada ao atendimento das condições previstas nesse edital, não podendo, ser contratado 
candidato que, nos últimos três (03) meses, a contar do encerramento de seu contrato anterior, tenha 
mantido vínculo contratual em Regime Especial de Direito Administrativo com o Município de 
Juazeiro, Estado da Bahia, em atenção ao disposto no art. 10, inciso III, da Lei Municipal nº 
2.017/2009, conforme redação conferida pela Lei Municipal nº 2.321/2012. 

2. A entrega da documentação dos candidatos convocados na DÉCIMA NONA CONVOCAÇÃO 
acontecerá nos dias 12 e 13 de março de 2024, na Secretaria de Gestão de Pessoas - SEGESP/PMJ, 
das 08h às 14h. Salientamos que em função dos protocolos de controle da pandemia, informamos 
que o uso de máscara é obrigatório, bem como o respeito a todos os protocolos de segurança 
estabelecidos pela Organização Mundial de Saúde. 

3. Todos os candidatos devem apresentar os seguintes documentos: 

3.1.Toda a documentação anexada no ato da inscrição (original e cópia): 

✓ Documentos solicitados como requisito mínimo ao exercício da função; 

✓ Documentos apresentados como formação, qualificação e experiência profissional.  

✓ Para os candidatos que anexaram a escolaridade de nível superior, é indispensável apresentar 
o diploma de graduação ou declaração com a respectiva data de colação de grau;  

✓ Para os cargos de nível superior, aos quais foram exigidos o registro no conselho de classe, 
é indispensável que o candidato apresente a carteira profissional ou declaração atualizada de 
vínculo com o respectivo conselho da profissão; 

3.2. Documentação necessário para a contratação: 

✓ Documento com foto, emitido por órgão competente, que comprove ser o candidato 
brasileiro nato ou naturalizado, e possuir idade mínima de 18 anos; 

✓ Documento que comprove estar o candidato quite com o Serviço Militar Obrigatório, ou 
que dele tenha sido liberado, se do sexo masculino; 

✓ Documento que comprove estar o candidato em dia com as obrigações eleitorais; 

✓ Atestado emitido por um médico de trabalho, às suas dispensas, comprovando ter a 
APTIDÃO FÍSICA E MENTAL para o Exercício das atribuições da função para o qual o 
candidato foi aprovado; 

✓ Declaração do candidato atestando NÃO SER APOSENTADO PELO INSS ou Instituto de 
Previdência de Juazeiro (IPJ). 

✓ Certidão de Antecedentes Criminais (Estadual e Federal), relativos aos últimos 05 (cinco) 
anos emitida pela Secretaria de Segurança Pública; 

✓ Declaração de acumulação ou não de cargos públicos; 

✓ Declaração de Bens; 

✓ Cópia da Carteira de Trabalho; 

✓ Número do Pis; 

✓ Cópia do CPF; 

✓ Cópia do Comprovante de Residência atualizado; 
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PSS01/23 - PROCESSO SELETIVO PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS EXISTENTES E CADASTRO DE RESERVA
NO QUADRO DE SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRO

DÉCIMA NONA CONVOCAÇÃO

AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 40H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

22620 JOSIMARY SANTOS NASCIMENTO 3,5

25039 ELMA RODRIGUES LIMOEIRO 3,5

26835 REJANE CÁTIA BORGES DE SALES 3,5

25438 JOSAFA DE CARVALHO NUNES 3,5

26864 LÚCIA CLÁUDIA DE BRITO DIAS MOURA 3,5

27755 KIANNE SILVA OLIVEIRA 3,5

25201 MARIA APARECIDA NEVES SILVA 3,5

22663 JOLANDA SIQUEIRA MOURA 3,5

25622 AYLA JEANY LEITE SILVA 3,5

22714 ACACIO RODRIGUES ANDRADE 3,5

26274 NAMURA RAMOS DE OLIVEIRA 3,5

27096 EDINALVA MARIA DA SILVA 3,5

25197 JANILDE SOUSA SANTOS 3,5

25284 MARIA DO CARMO ALVES CORREIA 3,5

27707 ADRIANA MARIA DE OLIVEIRA 3,5

25113 MARIA LUCILENE INACIO VITURINO DA SILVA 3,5

25081 NILMARA PINTO FÉLIX 3,5

MÃE SOCIAL 40H JUAZEIRO (SEDE)

Inscrição Candidato Pontuação

23055 QUEREN HAPUQUE SANTANA EVANGELISTA 6,0

24870 ALEXIA MEDRADO GOMES 6,0

AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 40H MANIÇOBA

Inscrição Candidato Pontuação

24962 MARIANA DE OLIVEIRA CAMARA 5,5

PROFESSOR DE INGLÊS 20H MANIÇOBA

Inscrição Candidato Pontuação

24520 BENEDITA BALBINA DOS SANTOS SILVA 4,5

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 40H JUNCO

Inscrição Candidato Pontuação

25213 FRED WILSON DE SOUZA SOARES 7,5

24136 SILVANA DO NASCIMENTO SANTOS 7,5

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H JUNCO

Inscrição Candidato Pontuação

26624 DISLENE LIMOEIRO DE SOUZA 9,5

AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 40H ITAMOTINGA
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Inscrição Candidato Pontuação

27142 ADRIELLY SANTOS LOPES 3,0

24014 STELLA MARIS VASCONCELOS DANTAS 2,5

MÃE SOCIAL 40H ITAMOTINGA

Inscrição Candidato Pontuação

24687 ILCA SAARA LOPES DA LUZ 5,0

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR 40H ITAMOTINGA

Inscrição Candidato Pontuação

23833 SAMILA SANTOS DANTAS 6,5

25413 MARCELO JOSÉ MARINHEIRO DO NASCIMENTO JÚNIOR 6,5

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H ITAMOTINGA

Inscrição Candidato Pontuação

26612 JESSILMA CONCEICAO LOPES 9,5

27248 QUELLE CRISTINA DA SILVA NASCIMENTO 9,5

PROFESSOR DE MATEMÁTICA 20H ITAMOTINGA

Inscrição Candidato Pontuação

26233 SHIRLIAM FREIRE DE SOUZA BRANDÃO 4,5

24563 FRANCISCO ALYSSON SILVA DE AMORIM 4,5

PROFESSOR DE ROBÓTICA 20H ITAMOTINGA

Inscrição Candidato Pontuação

28266 CLAUDENI DANTAS DOS SANTOS 2,5

AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 40H MANDACARU

Inscrição Candidato Pontuação

23987 CLEMILDA CAMPOS DE MORAES 0,0

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 20H MANDACARU

Inscrição Candidato Pontuação

24219 KARLA KARINA DOS SANTOS 9,5

PROFESSOR DE PORTUGUÊS 20H MANDACARU

Inscrição Candidato Pontuação

25232 FABIANA PIONÓRIO TÔRRES 12,5

AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO 40H CARNAÍBA

Inscrição Candidato Pontuação

27889 MARIO FELICIANO DE AMORIM FERREIRA 2,0

PROFESSOR DE ANOS INICIAIS 20H CARNAÍBA
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DESENVOLVIDO COM  PELO 

Inscrição Candidato Pontuação

26465 EUGENIA MARIA DA SILVA DE MACEDO 9,5
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